
 

 

 

 

 

 

 

PROGRAMMA REGIONALE LIGURIA FESR 2021 – 2027 

 

 

 

Priorità: 1. Sviluppo e consolidamento della competitività e dell’attrattività del sistema ligure, con 

particolare riferimento a innovazione, digitalizzazione e rafforzamento degli investimenti. 

Obiettivo specifico: RSO1.3. Rafforzare la crescita sostenibile e la competitività delle PMI e la 

creazione di posti di lavoro nelle PMI, anche grazie agli investimenti produttivi (FESR) 

Azione 1.3.6 – la disponibilità di credito per il sistema produttivo e il miglioramento della capacità di 

accesso al credito da parte delle MPMI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

AVVISO PUBBLICO 

per il conferimento, previa selezione, di tre incarichi professionali per svolgere la 

 funzione di componente del  

Comitato di Investimento del "Fondo capitale di rischio" 

 



 

 

PREMESSE 

Con decreto del Direttore Generale n. 4846 del 26 giugno 2026 sono state approvate le Modalità 

Attuative del "Fondo capitale di rischio" (di seguito anche detto Fondo) di cui all'Azione 1.3.6 del 

Programma Regionale Liguria FESR 2021–2027), con una dotazione iniziale di risorse finanziarie 

pari a euro 10.000.000, comprensivi degli oneri di gestione. Le attività di gestione del Fondo e la 

relativa dotazione finanziaria sono affidate a Ligurcapital in qualità di soggetto attuatore. 

Il Fondo si propone di potenziare l'accesso al capitale di rischio per le startup e le micro, piccole e 

medie imprese liguri attraverso il coinvestimento diretto, insieme a terzi investitori privati 

indipendenti1 rispetto alle stesse, in strumenti finanziari di equity e quasi-equity.  

Le modalità di intervento del Fondo sono disciplinate nell’ “Avviso Fondo capitale di rischio” allegato 

al presente Avviso e di cui si forniscono di seguito i principali elementi.  

L’intervento del Fondo è articolato in due linee: 

• Linea A: interventi a favore delle piccole imprese in fase di avviamento ai sensi dell'art. 22 del 

Regolamento (UE) n. 651/2014; 

• Linea B: interventi a favore delle micro, piccole e medie imprese per il finanziamento del rischio 

in regime "de minimis" ai sensi del Regolamento (UE) 2023/2831. 

L'investimento del Fondo per ciascuna impresa non può essere inferiore a euro 100.000 e non può 

superare (salvo innalzamento dei massimali in presenza di specifiche condizioni) per la Linea A euro 

500.000 in ESL e per la Linea B euro 300.000 in “de minimis”. 

A ciascun investimento del Fondo corrisponde l'investimento congiunto di uno o più co-investitori 

privati, terzi e indipendenti, con una quota pari ad almeno il 40% e non superiore al 60% dell'intero 

investimento, alle medesime condizioni, termini e modalità dell'investimento del Fondo.  

La durata massima dell'intervento non potrà essere superiore a cinque anni, con eventuale "grace 

period" non superiore a tre anni in caso di necessità connesse alla dismissione della partecipazione.  

Le domande per accedere agli interventi del Fondo potranno essere presentate dalle imprese, 

tramite il sito internet di Ligurcapital, a decorrere dal 22 settembre 2026 e fino alla chiusura dello 

sportello. L'istruttoria delle domande è effettuata da Ligurcapital con procedura valutativa a sportello 

secondo l'ordine cronologico di presentazione. 

Le Modalità Attuative prevedono che le decisioni di investimento del Fondo siano assunte dal 

Comitato di Investimento, organo collegiale composto da tre membri, indipendenti dalla Regione 

Liguria e da Ligurcapital, selezionati attraverso procedure di evidenza pubblica, trasparenti e non 

discriminatorie, tra esperti del settore del venture capital.  

Sulla base delle suddette premesse, che insieme agli Allegati costituiscono parte integrante e 

sostanziale del presente Avviso pubblico,  

 

 
1 E’ qualificato come coinvestitore privato terzo e indipendente chi, alla data della decisione, non sia già socio dell’impresa beneficiaria, 

né titolare di strumenti di quasi-equity da questa emessi e che non sia parte correlata dell’impresa beneficiaria.  
 



 

 

LIGURCAPITAL  

AVVISA 

che procederà al conferimento di tre distinti incarichi professionali a tre persone fisiche per lo 

svolgimento della funzione di componente del Comitato di Investimento del "Fondo capitale di 

rischio", in qualità di esperti indipendenti. 

Presentando la propria candidatura, i candidati si rendono disponibili fin d’ora e per tutta la durata 

del Fondo, a essere contattati per un eventuale subentro in caso di decadenza, revoca o dimissioni 

di uno dei componenti in carica. 

RENDE NOTO CHE 

per esigenze di flessibilità, celerità e competenza di elevata specializzazione, è opportuno 

raccogliere le candidature all'assunzione degli incarichi menzionati da parte di professionisti 

altamente qualificati, nel rispetto dei principi di imparzialità, trasparenza, rotazione e parità di 

trattamento e 

INVITA 

i professionisti che abbiano interesse e siano in possesso dei requisiti di seguito indicati ad inviare 

la propria candidatura secondo le modalità di seguito indicate. 

ART. 1 — ENTE COMMITTENTE 

Ligurcapital S.p.A., con sede legale in Genova, Piazza Dante 8/9. 

ART. 2 — DESCRIZIONE DELLA PRESTAZIONE 

Svolgimento in qualità di esperto indipendente, in coerenza con quanto indicato nelle premesse, 

della funzione di componente del Comitato di Investimento del "Fondo capitale di rischio" — Azione 

1.3.6 del PR FESR Liguria 2021–2027. 

Fermo quanto previsto nel presente Avviso, il Comitato di Investimento avrà piena autonomia nelle 

decisioni di investimento e disinvestimento e in tutte le altre decisioni rilevanti da assumere durante 

il periodo di gestione del Fondo. 

Data la natura delle prestazioni richieste è previsto un impegno maggiore sino al 2028, anno in cui 

auspicabilmente si dovrebbe concludere l’investment period: successivamente l’impegno del 

Comitato di Investimento riguarda gli aspetti rilevanti della gestione degli investimenti effettuati ed il 

loro disinvestimento. 

L'incarico scade quando sono esauriti tutti gli effetti giuridici derivanti dagli investimenti realizzati dal 

Fondo, presumibilmente entro il 31/12/2034, salvo la diversa durata del Fondo eventualmente 

stabilita d'intesa tra Regione Liguria e Ligurcapital e fatta eccezione per quanto previsto all'articolo 

8 in caso di decadenza, revoca o dimissioni. 

ART. 3 — REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 

Possono partecipare alla presente selezione esclusivamente i soggetti in possesso dei seguenti 

requisiti: 



 

 

1. avere cittadinanza italiana e godimento dei diritti civili e politici (sono equiparati ai cittadini 

italiani i cittadini di uno dei Paesi dell'Unione Europea, purché con conoscenza della lingua 

italiana scritta e parlata pienamente adeguata allo svolgimento dell'incarico e in possesso dei 

diritti civili e politici nello Stato di appartenenza); 

2. non aver conferito incarichi né concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo con ex 

dipendenti di Ligurcapital S.p.A. nel triennio successivo alla cessazione del loro rapporto, 

laddove questi, nell'esercizio di poteri autoritativi o negoziali, abbiano svolto, negli ultimi tre anni 

di servizio, attività di cui sia stato destinatario il candidato; 

3. non essere stato oggetto di sanzione interdittiva di cui all'articolo 9, comma 2, lettera c) del 

decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231 o ad altra sanzione che comporta il divieto di contrarre 

con la pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'articolo 14 del 

decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81; 

4. non trovarsi nelle condizioni ostative a contrarre con la Pubblica Amministrazione previste dalla 

vigente disciplina antimafia; 

5. non aver riportato condanne con sentenza definitiva o con decreto penale di condanna divenuto 

irrevocabile per uno dei seguenti reati:  

• delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 416, 416-bis del codice penale ovvero delitti 

commessi avvalendosi delle condizioni previste dal predetto articolo 416-bis ovvero al fine di 

agevolare l'attività delle associazioni previste dallo stesso articolo, nonché per i delitti, 

consumati o tentati, previsti dall'articolo 74 del D.P.R. 9 ottobre 1990, n. 309, dall'articolo 291- 

quater del D.P.R. 23 gennaio 1973, n. 43 e dall'articolo 452-quaterdecies del codice penale, 

in quanto riconducibili alla partecipazione a un'organizzazione criminale, quale definita 

all'articolo 2 della decisione quadro 2008/841/GAI del Consiglio;  

• delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, 320, 321, 322, 

322-bis, 346-bis, 353, 353-bis, 354, 355 e 356 del codice penale nonché all'articolo 2635 del 

codice civile;  

• false comunicazioni sociali di cui agli articoli 2621 e 2622 del codice civile;  

• frode ai sensi dell'articolo 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi finanziari delle 

Comunità europee del 26 luglio 1995;  

• delitti, consumati o tentati, commessi con finalità di terrorismo, anche internazionale, e di 

eversione dell'ordine costituzionale, reati terroristici o reati connessi alle attività terroristiche;  

• delitti di cui agli articoli 648-bis, 648-ter e 648-ter 1 del codice penale, riciclaggio di proventi di 

attività criminose o finanziamento del terrorismo, quali definiti all'articolo 1 del decreto 

legislativo 22 giugno 2007, n. 109 e successive modificazioni;  

• sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani definite con il decreto 

legislativo 4 marzo 2014, n. 24;  

• ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, l'incapacità di contrattare con la pubblica 

amministrazione; 

6. non versare in una situazione di incompatibilità per l'espletamento dell'incarico oggetto della 

presente procedura; 

7. essere disponibili ad assumere immediatamente l'incarico; 



 

 

8. essere disponibili a dedicare all'incarico, pur non in esclusiva, un impegno lavorativo adeguato 

a soddisfare pienamente le esigenze operative tempo per tempo rappresentate da Ligurcapital; 

9. essere in possesso di un certificato di Firma Digitale, in corso di validità, rilasciato da:  

• un organismo incluso nell'elenco pubblico dei certificatori tenuto dall'Agenzia per l'Italia Digitale 

(previsto dall'articolo 29 del decreto legislativo n. 82/05);  

• un certificatore operante in base a una licenza o autorizzazione rilasciata da uno Stato membro 

dell'Unione europea e in possesso dei requisiti previsti dal Regolamento n. 910/14; 

• un certificatore stabilito in uno Stato non facente parte dell'Unione europea quando ricorre una 

delle seguenti condizioni:  

i.  il certificatore possiede i requisiti previsti dal Regolamento n. 910/14 ed è qualificato in uno 

Stato membro;  

ii. il certificato qualificato è garantito da un certificatore stabilito nell'Unione Europea, in 

possesso dei requisiti di cui al Regolamento n. 910/14;  

iii. il certificato qualificato, o il certificatore, è riconosciuto in forza di un accordo bilaterale o 

multilaterale tra l'Unione Europea e paesi terzi o organizzazioni internazionali. 

10. essere indipendenti dalla Regione Liguria e da Ligurcapital: i candidati non devono pertanto 

intrattenere, al momento della presentazione della candidatura e per tutta la durata 

dell'eventuale incarico, rapporti di lavoro subordinato, di collaborazione coordinata e 

continuativa, cariche sociali o incarichi con Regione Liguria e/o Ligurcapital e/o società dalle 

stesse controllate; 

11. non trovarsi in situazioni, anche di natura patrimoniale o professionale, idonee a 

comprometterne l'indipendenza di giudizio. 

Oltre ai requisiti generali sopra elencati, per partecipare alla presente selezione i soggetti devono 

essere in possesso anche dei seguenti requisiti specifici: 

a) diploma di laurea (secondo la normativa antecedente il D.M. 509/99), o laurea specialistica 

(ex D.I. del 5.05.2004) o Laurea in Università straniera dichiarata "equivalente" dagli organi 

statali competenti;  

b) comprovata esperienza professionale di almeno 5 anni in operazioni di venture capital. 

Tutti i requisiti di cui sopra devono essere posseduti dal candidato alla data di presentazione della 

propria candidatura. La perdita dei requisiti generali determina l'esclusione dalla selezione ovvero, 

ove intervenuta dopo la firma del relativo incarico, la decadenza. 

La verifica del reale possesso dei requisiti dichiarati sarà effettuata al momento dell'assunzione 

dell'incarico.  

Ligurcapital si riserva la possibilità di verificare la veridicità dei dati dichiarati nella domanda di 

ammissione e di richiedere in qualsiasi momento, anche dopo l'esito della selezione e del 

conferimento dell'incarico, i documenti giustificativi. Qualora emerga la falsità delle predette 

dichiarazioni, il candidato sarà escluso dalla selezione o il componente decadrà dall'incarico, oltre a 

doverne rispondere ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000. 

Non potranno inoltre essere conferiti incarichi a due o più candidati che ricoprano posizioni lavorative 

di qualsiasi tipo (subordinate, parasubordinate, in organi di gestione, indirizzo o controllo) all'interno 

della medesima azienda o del medesimo gruppo aziendale; in tal caso l'incarico sarà conferito al 



 

 

candidato con il punteggio più alto e gli altri potranno essere contattati per un eventuale subentro 

solo qualora sia venuta meno la causa di incompatibilità. 

ART. 4 — MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

Le candidature potranno essere presentate a decorrere dalle ore 12:00 del 14 settembre 2026 sino 

alle ore 12:00 del 12 ottobre 2026. 

Le candidature dovranno essere trasmesse a Ligurcapital esclusivamente via PEC all'indirizzo  

ligurcapitalspa@actaliscertymail.it, inserendo come oggetto "candidatura  per lo  svolgimento  della  

funzione di componente del Comitato di Investimento del Fondo capitale di rischio" allegando 

tassativamente i documenti di seguito elencati:  

a) domanda per la presentazione della candidatura  

b) elenco delle esperienze maturate dal candidato  

c) curriculum vitae dettagliato 

d) documento di identità in corso di validità 

Le candidature acquisite nel periodo sopra riportato verranno ritenute valide per tutto il periodo di 

durata del Fondo (inizialmente prevista sino al 31 dicembre 2034). 

I requisiti devono essere posseduti al momento della presentazione della candidatura e permanere 

per tutta la durata dell’incarico. Qualora Ligurcapital dovesse procedere ad una nuova assegnazione 

dell'incarico, per intervenuta decadenza dell'esperto incaricato, verrà richiesto al sostituto di 

rinnovare le dichiarazioni contenute nella domanda per la presentazione della candidatura. 

ART. 5 — MODALITÀ E CRITERI DI SELEZIONE 

La scelta dei professionisti cui affidare il ruolo di componente del Comitato di Investimento avverrà 

secondo le vigenti disposizioni di legge in materia di affidamento di contratti di servizi sottosoglia, 

secondo la procedura di cui all'art. 50, comma 1, lettera b), del D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36, per 

incarichi di importo inferiore a euro 140.000, nel rispetto dei principi di risultato, fiducia e accesso al 

mercato di cui agli artt. 1, 2 e 3 del medesimo decreto, nonché dei principi di economicità, efficacia, 

imparzialità, parità di trattamento, proporzionalità, trasparenza e rotazione. 

La valutazione dei candidati sarà effettuata dal Consiglio di Amministrazione, competente per valore 

dell'incarico, attraverso l'analisi dei curricula e delle esperienze maturate, con attribuzione dei 

seguenti punteggi: 

• fino a 12 punti: esperienza professionale maturata in attività connesse ad operazioni di Venture 

Capital e ad altre operazioni di capitale di rischio (Private Equity, Buy-out, Turnaround, 

Mezzanino, ecc.); 

• fino ad ulteriori 6 punti se tali attività sono state svolte almeno in parte all'interno di gestori di 

strumenti finanziari riconosciuti come tali dal Testo Unico della Finanza (SGR, SICAF, SICAV, 

ELTIF e similari) o equivalenti europei, in base alla durata dell'esperienza ed all'importanza del 

gestore; 
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• fino ad ulteriori 8 punti se il candidato ha esperienza di gestione di strumenti finanziari 

cofinanziati con risorse pubbliche, comunitarie, nazionali o regionali. 

Sulla base dei punteggi attribuiti verrà stilato l’elenco dei candidati idonei che verrà pubblicato sul 

sito di Ligurcapital nella sezione Avvisi e bandi di gara.  

L'inclusione nell'elenco non costituisce diritto al conferimento di incarichi. 

Sono considerate idonee le candidature che conseguano un punteggio complessivo almeno pari a 

13 punti su 26.  

Gli incarichi sono conferiti ai primi tre candidati idonei in ordine decrescente di punteggio; a parità di 

punteggio prevale il candidato con la maggiore durata dell'esperienza professionale di cui all'articolo 

3, requisito specifico b); in caso di ulteriore parità, Ligurcapital svolgerà un colloquio comparativo. 

Ligurcapital potrà conferire l'incarico solo in presenza di almeno tre candidature purché risultate 

idonee, così come si riserva di non conferire alcun incarico nel caso in cui siano venuti meno i 

presupposti di fatto e le ragioni di merito del presente Avviso. In caso di candidature idonee inferiori 

a tre Ligurcapital avvierà una nuova procedura di selezione. 

L'incarico sarà svolto personalmente da ciascun componente del Comitato di Investimento, in piena 

autonomia, senza vincoli di subordinazione, in via non esclusiva, in rispondenza ai canoni di 

correttezza e diligenza professionale. 

Il professionista incaricato dovrà sottoscrivere apposito contratto/lettera di incarico che stabilirà 

modalità e termini della prestazione. In particolare, con la sottoscrizione del predetto contratto/lettera 

di incarico, il professionista si impegna, nell'espletamento della prestazione affidatagli, a non porre 

in essere fatti e comportamenti che, sotto ogni profilo, possano determinare, direttamente o 

indirettamente, cause di incompatibilità in Ligurcapital e a non trovarsi in conflitto di interessi con 

Ligurcapital per tutta la durata dell'incarico. 

Dell'affidamento verrà data notizia anche mediante pubblicazione sul sito internet di Ligurcapital 

nella sezione Avvisi e bandi di gara. 

ART. 6 —DECADENZA, REVOCA E SUBENTRO DEI SOSTITUTI 

In caso di decadenza o revoca, per qualsivoglia motivo, di uno o più dei tre componenti del Comitato 

di Investimento è prevista la possibilità di subentro di un nuovo componente: ai candidati risultati 

idonei e non incaricati, secondo l'ordine decrescente di punteggio, sarà prioritariamente proposto di 

subentrare, ferma la verifica dell'attualità dei requisiti. In caso di mancata accettazione di tali 

candidati, si procederà a una nuova selezione per individuare i componenti mancanti. 

Si avrà decadenza dei singoli componenti nelle ipotesi di seguito riportate e Ligurcapital disporrà di 

conseguenza la cancellazione dall'elenco del professionista che: 

1. ha perso i requisiti per l'iscrizione; 

2. ha rifiutato l'incarico senza giustificato motivo; 

3. ha esercitato le funzioni a lui affidate senza il rispetto di quanto previsto nel contratto di incarico, 

nonché delle regole dell'ordinaria diligenza; 

https://www.ligurcapital.it/avvisi-e-bandi-di-gara.html?types%5b0%5d=1
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4. si trovi in una situazione di conflitto di interesse, personale o con riferimento a terzi, non 

tempestivamente segnalata a Ligurcapital per l'eventuale adozione dei provvedimenti del caso, 

o non abbia rispettato tali provvedimenti; 

5. sia assente a più di due riunioni consecutive, impedendo in tal modo la valida tenuta delle 

riunioni per assenza del medesimo componente; 

6. richieda la cancellazione; 

7. sia interessato da morte, invalidità, inabilitazione o cause di forza maggiore; 

8. sopravvenuti motivi di pubblico interesse ai sensi dell'art. 21-quinquies della L. 241/90; 

9. altri comprovati inadempimenti nell'esecuzione dell'incarico o altri fatti gravi che non 

consentano la prosecuzione neppure in via provvisoria del rapporto. 

Nel caso di decadenza, nessun compenso spetterà ai soggetti decaduti a far data dal momento della 

decadenza. Al componente subentrante spetterà il compenso dovuto in un momento successivo al 

subentro, in misura proporzionale al tempo in cui è chiamato ad operare come sostituto; la restante 

quota rimarrà a beneficio del Fondo. Nel caso di cui al precedente punto 7 (morte, invalidità, 

inabilitazione, forza maggiore), per il soggetto interessato o per i suoi eredi matura il diritto alle 

performance fee eventualmente dovute in un momento successivo all'evento, in misura 

proporzionale al tempo di permanenza nel Comitato. Resta ferma, in caso di decadenza, la facoltà 

per Ligurcapital di agire per il risarcimento degli eventuali danni subiti, ad eccezione dei casi di cui 

al suddetto punto 7. 

ART. 7 — RESPONSABILITÀ DEGLI ESPERTI 

Gli esperti sono responsabili della diligente, regolare e puntuale esecuzione della prestazione 

richiesta e sono tenuti ai previsti obblighi di riservatezza. Essi sono, altresì, responsabili delle 

carenze e/o negligenze comportamentali. 

La partecipazione al Comitato di Investimento non comporta responsabilità solidale nei confronti di 

Ligurcapital e ogni componente resta responsabile per le decisioni da esso assunte. 

ART. 8 — REMUNERAZIONE DELL’INCARICO 

Nel rispetto della regolamentazione europea (art. 21, paragrafi 15 e 16, del Regolamento (UE) n. 

651/2014, richiamati dall'art. 22, paragrafo 6, e Modalità Attuative approvate con Decreto del 

Direttore Generale n. 4846 del 26/06/2026), il Comitato di Investimento opera secondo il principio 

della "gestione commerciale", in piena autonomia: a tal fine la procedura di selezione dei 

componenti, le modalità di incarico e di remunerazione garantiscono il principio dell'"orientamento al 

profitto" e la remunerazione dei componenti è commisurata prevalentemente ai risultati finanziari 

complessivi dello strumento finanziario. 

Con specifico riferimento alla remunerazione del Comitato di Investimento, è previsto il 

riconoscimento di una financial performance fee e, per contemperare gli ulteriori obiettivi di interesse 

pubblico, di una impact performance fee. Il sistema di incentivi è pertanto strutturato in modo che la 

impact performance fee tenga in assoluta considerazione il raggiungimento degli obiettivi di 

investimento della dotazione e la financial performance fee incentivi il Comitato di Investimento ad 

assumere decisioni orientate al profitto, sia pure in coerenza con le finalità pubbliche dell'intervento. 



 

 

La remunerazione dell’incarico è stabilita in minor parte in misura fissa e, per la parte preponderante, 

in misura variabile sotto forma di performance fee, articolata in impact performance fee e financial 

performance fee come sopra precisato. Complessivamente la remunerazione per ogni componente, 

inclusi oneri previdenziali e al netto dell'IVA ove dovuta, non potrà superare l'importo di euro 

33.600,00 (trentatremilaseicento/00), 

Ad ogni componente del Comitato di Investimento viene riconosciuto: 

1) durante l'investment period (2026–2028): 

a. un compenso fisso pari ad: euro 3.000,00 (tremila/00) per il 2026; euro 7.000,00 

(settemila/00) per il 2027; euro 2.000,00 (duemila/00) per il 2028; 

b. un compenso variabile (impact performance fee) così definito: 

i. euro 12.000,00 (dodicimila/00) una tantum al raggiungimento entro il 30/06/2027 

dell'obiettivo di investimento (concesso) del 100% della dotazione del Fondo destinata agli 

investimenti; 

ii. euro 8.000,00 (ottomila/00) una tantum al raggiungimento entro il 31/12/2027 dell'obiettivo 

di investimento (concesso) del 100% della dotazione del Fondo destinata agli investimenti; 

iii. euro 4.000,00 (quattromila/00) una tantum al raggiungimento entro il 31/12/2027 

dell'obiettivo di investimento (concesso) dell’80% della dotazione del Fondo destinata agli 

investimenti; 

iv. solo nel caso di cui al punto iii., si aggiunge un ulteriore compenso una tantum di euro 

1.000,00 (mille/00) al raggiungimento entro il 31/12/2029 dell'obiettivo di investimento del 

100% della dotazione del Fondo destinata agli investimenti. 

2) durante il disinvestment period (2029–2034) 

 un compenso di euro 200,00 a seduta per componente, con un tetto massimo fissato 

complessivamente in euro 800,00 annui per componente per le annualità 2029 – 2030, euro 

1.000,00 per le annualità 2031 e 2032, euro 600,00 annui per il 2033 ed euro 400,00 per il 2034.  

3) all'avvenuta chiusura finale dello strumento, o comunque ultimato il rientro di tutti gli 

interventi erogati una financial performance fee, una tantum, da calcolarsi per singolo 

componente in base ai profitti totali della gestione dello strumento secondo la seguente tabella: 

a) se PFV / Tot Inv > 5% → fpf = euro 5.000,00; 

b) se PFV / Tot Inv > 3% e ≤ 5% → fpf = euro 3.000,00; 

c) se PFV / Tot Inv ≥ 0 e ≤ 3% → fpf = euro 1.000,00; 

dove:  

• PFV (Profitti dello strumento) è l'importo totale dei profitti dello strumento, inteso come 

differenza fra il valore di liquidazione dello strumento e il Totale degli Investimenti (Tot Inv); 

• Tot Inv (Totale degli Investimenti) è l'importo totale investito dello strumento; 

• fpf (financial performance fee) è l'importo riconosciuto al singolo componente del Comitato 

di Investimento. 

Qualora l'incarico sia stato assunto nel corso della vita dello strumento, la financial performance fee 

verrà riconosciuta in misura proporzionale alla durata dell'incarico da parte degli esperti in carica al 

momento della chiusura dello strumento; la parte residuale rimarrà a favore del Fondo. 



 

 

Qualora la dotazione complessiva del Fondo sia variata in aumento in misura superiore al 10%, 

l'ammontare del compenso fisso e il massimale complessivo saranno proporzionalmente 

rideterminati, pro rata temporis; qualora la dotazione sia ridotta di oltre il 20%, Ligurcapital si riserva 

la facoltà di rivedere la componente fissa della remunerazione. 

Tutti gli importi di cui ai precedenti punti costituenti la remunerazione dell’incarico sono inclusivi di 

oneri previdenziali ed escluso IVA.  

ART. 9 — INFORMAZIONI SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Per quanto concerne il trattamento dei dati personali si prega di fare riferimento all'informativa 

allegata, resa ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 — Regolamento Generale sulla 

Protezione dei Dati. 

ART. 10 — PUBBLICAZIONE DELL'AVVISO E ALTRE INFORMAZIONI 

Il Responsabile del Procedimento ("RUP") è la Dott.ssa Monica Nolo. Eventuali richieste di 

chiarimenti dovranno pervenire a mezzo PEC all’indirizzo ligurcapitalspa@actaliscertymail.it; le 

richieste di chiarimenti e le relative risposte di interesse generale saranno pubblicate sulla medesima 

pagina del sito in cui è reperibile l'Avviso. 

Il presente Avviso è pubblicato sul sito internet di Ligurcapital nella sezione Avvisi e bandi di gara da 

cui potrà essere scaricato unitamente ai relativi Allegati. 

 

Genova, 14 settembre 2026 

 

Allegati:  

• Domanda per la presentazione della candidatura 

• Elenco esperienze maturate 

• Informativa sul trattamento dei dati personali 

• Elementi essenziali del regolamento sul funzionamento del Comitato di Investimento 

• Avviso Fondo capitale di rischio. 

 

mailto:ligurcapitalspa@actaliscertymail.it
https://www.ligurcapital.it/avvisi-e-bandi-di-gara.html?types%5b0%5d=1

